
Abstract	  
日本の大学生の就職活動では、海外と比べて特殊な点が数多く
見られます。日本の企業への就職を希望する留学生は、その違い
を知って対応しなければなりません。実は日本の大手企業には、
留学生を高く評価し採用したいと考えている企業が増えています。
日本特有の就活ルールをちゃんと理解した上で活動できれば、留
学という経験は強力な武器となるでしょう。	  
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株式会社リクルートで就職情報誌の編集長など、	  
企業と学生・転職者をつなぐ仕事を15年間勤める。
その後大学で、学生のキャリア開発、アドミッション
関連の仕事で、高校生と大学、大学と企業をつなぐ
仕事に15年。現在は名古屋の大学で勤務中。	
メディアで初心者向け就活関連の記事も執筆中
→「就活のトリセツ」
hEp://www.atmarkit.co.jp/ait/series/2397/
index.html	  
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